AEMS-ASSOCIACAO DE ENSINO E CULTURA DE MS
FACULDADES INTEGRADAS DE TRES LAGOAS

RELATORIO GERAL DE REPOSTA DE PROFESSORES.
2° SEMESTRE DE 2013

1.1 Organizacéo Institucional

Q1 Cumprimento da missé&o das FITL: contribuir para a ascenséo social de seus 4,15
formandos, mediante a oferta de educacao superior voltada para a formagéo de
Brofissiorlais competentes nas diferentes areas do conhecimento.

Q2 ivulgacao e cumprimento das filosofia e politicas de ensino, iniciacéo cientificae 3 95
extensédo da FITL, previstas no PDI

Q3 Compatibilidade entre a oferta de cursos da Instituicdo e as demandas do 4,28
mercado de trabalho

Q4 Capacidade da Instituicdo em contribuir para o desenvolvimento socio-econdmico 4 21
regional e transformacéo ética por uma sociedade mais justa e tolerante,
conforme o Projeto PedagéF(iico Institucional. =~ . )

Q5 Eficacia das atividades da FITL em iniciagao cientifica, extens&o e projetos 3,9

sociais como meios de contribuicdo para a inclusdo social e a solugéo de
problemas das comunidades carentes da regi&o.
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1.2 Processos Decisoérios
Q6 Funcionamento do Conselho Superior e do Conselho de Ensino Pesquisa e 3,8
Extensédo e adequacéo de suas decisbes
Q7 Participacéo de professores, alunos e funcionarios técnico-administrativos nos 3,69
processos de deciséo das FITL.
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1.3 CPA e Autoavaliagao

Q8 Eficiéncia da CPA para melhorias das atividades de ensino, pesquisa e extensdo 3 88

Q9 Utilidade deste questionario para as atividades de alunos, professores e 3,99
funcionarios técnico administrativos

3388 Q8
39909
2.1 Secretaria Geral
Q10 Qualidade do atendimento e das orienta¢des prestadas pelo Secretario Geral. 3,97
Q11 Qualidade de atendimento e das orienta¢des prestadas pelas auxiliares da 4,03

Secretaria.

Q12 Qualidade de atendimento e das orientacdes prestadas pelo servico de protocolo 3 99
da Secretaria

''''' W 3,97 Q10
W 4,03 Q11
13,89 Q12

% 1
Q10 Q11 Q12




2.2

Equipe de Manutenc&o e Instalagdo de Equipamentos de Informatica, de Audio e Video

Q13 Qualidade de atendimento e eficiéncia nas atividades de manutengédo e 3,75
instalacéo de equipamentos de informética, dudio e video em salas de aula e
laboratérios
375013
Q13
2.3 Tesouraria
Q14 Qualidade de atendimento e eficiéncia no controle de recebimento de 3,68
mensalidades ou pagamento de salarios.
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2.4 Equipe de Tecnologia da Informacé&o
Q15 Qualidade do sistema eletronico de registro de notas e controle de freqiiéncia 3,95
Q16 Qualidade das informacdes divulgadas pela FITL por sua pagina eletronica na 4,05
internet, incluindo a area de alunos
Q17 Qualidade das informacdes divulgadas pela FITL por sua pagina eletrdnica na 4,04
internet, incluindo a area de alunos
4
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2.5 Equipe de Servi¢cos da Produtora do Nucleo Integrado de Comunicacdes

Q18 Qualidade de atendimento e eficiéncia nas atividades de apoio aos professorese 3,86
alunos em atividades de captacdo de imagens e sons e producao de videos

Q19 Qualidade e eficiéncia na edi¢do e impressao das revistas da FITL 3,83
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2.6 Equipe de Limpeza e Higiéne

Q20 Qualidade da limpeza e higiene das salas de aulas e laboratérios 3,82
Q21 Qualidade da limpeza e higiene dos bebedouros 3,85
Q22 Qualidade da limpeza e higiene da cantina 3,91
Q23 Qualidade da limpeza e higiene dos banheiros 3,83
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2.7 Servico de Cdpias e Encadernacgdes

Q24 Adequagéo do horario de atendimento 3,82
Q25 Preco e qualidade das copias e encadernagdes 3,97
Q26 Agilidade de atendimento 3,78

""" W 3,82 Q24
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2.8 Equipe e Servicos da Biblioteca

Q27 Adequagao do horario de atendimento 4,18
Q28 Qualidade de atendimento 4,16
Q29 Facilidade de pesquisa do acervo, inclusive pela internet 3,97
Q30 Quantidade e disponibilidade de livros da bibliografia das disciplinas 3,93
Q31 Quantidade e disponibilidade de periédicos especializados 3,79
Q32 Controle de empréstimos de obras do acervo 4,19
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3.1 Salas de Aula

Q33 Adequacao das salas de aula, sua iluminacéo, ventilac&o e audio para as 3,14
atividades de ensino.

Q33

3.2 Areas Diversas

Q34 Adequacdo dos gabinetes de trabalho dos professores, com seus computadores, 3 52
conexdo de internet e ar condicionado para as atividades educacionais da IES.

Q35 Conforto e funcionalidade da sala dos professores 4.05
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3. 3. Laboratérios
Q36 Adequacao dos laboratérios e equipamentos para as atividades praticas, 3,76

considerando a quantidade de alunos por aula, o material disponivel e a prévia

Ereparagao do ambiente de au
uncionalidade, atualizacéo e modernldade dos equipamentos e materiais 3,73

disponiveis nos laboratérios, para as aulas praticas.
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4. COMUNICACAO E PROCESSO DE FORMACAO

Q38 Qualidade das informag@es e orientacdes que o ingressante recebe sobre a FITL, 3,94
seu funcionamento e organizacdo e sobre 0 seu curso.
Q39 Qualidade do programa de aperfeicoamento académico, executado pelas 3,93
atividades de nivelamento, atendimento psicopedagégico, bolsas de estudo e
orientacdes extraclasse. L . -
Q40 Eficacia atual da organizacé@o pedagdgica voltada a independéncia e postura 3,96
critica do aluno, de modo a incentiva-lo a tornar-se um agente ativo do processo
de aprendizagem e futuro responsavel por sua propria atualizagao.
Q41 Cumprimento dos estagios e sua eficacia para a formacao profissional dos 4,02
alunos, conforme o projeto pedagdgico.
Il 3,94 Q38
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Il 4,02 Q41
Q38 Q39 Q40 Q41
Desempenho do Curso
Q42 Obtencéo de conhecimentos humanisticos, ambientais e éticos para influenciar 4,02
as necessarias transformacdes sociais, em busca de um pais mais justo.
Q43 Preparacéo do aluno para o futuro mercado de trabalho. 4,02
Q44 Preparagé&o do aluno para o ENADE 4,02

Q42
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Perspectivas

Q45 Perspectivas de emprego e obteng&o de renda decorrentes do Curso em que 4,05
leciona.

Q46 Perspectivas de emprego e obtencéo de renda dos formandos na regido de Trés 4 04

Lagoas.
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Resultados na Comunidade
Q47 Participacédo da sociedade em atividades culturais, artisticas, esportivas e de 3,86
extensé@o promovidas pela FITL.
Q48 Contribuigdo da FITL para a incluséo social, desenvolvimento regional 3,97
sustentavel e com respeito ao ambiente
Il 3,36 Q47

Il 3,97 Q48




Processo de Autoavaliagcao

Q49 Utilidade deste questionario para as melhorias das atividades de ensino,

pesquisa e extensao.

Q50 Divulgagao dos resultados da autoavaliacéo e dos relatérios anuais via internet.

Qso
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Organizacédo do Ensino, Pesquisa e Extensao

Q51
Q52
Q53
Q54
Q55
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Q61
Q62
Q63
Q64

Q65

Q51 Q52 Q53 Q54 Q55 Q56 Q57 Q58 Q59 Q60 Q61 @62 Q63 Q64 Q65 [H 4,03 Q62

Planejamento e cumprimento do projeto pedagégico por parte da Coordenagéo e
NDE, em respeito as diretrizes curriculares da &rea e exigéncias de mercado.

Atendimento oferecido pela Coordenagao aos professores para melhoria do
ensino e do curso e valorizacéo da ética nas relagdes educacionais.

Estratégias adotadas pela Coordenacéo para a divulgagdo e desenvolvimento do
Curso, de suas normas de funcionamento e das atividades que nele se realizam.

Adequacao das atividades de extensdo, em beneficio da formacgéo do perfil
profissional previsto no projeto pedagdégico do Curso

Adequacao das atividades de iniciagdo cientifica e TCC para a formacé&o do perfil
académico-profissional do aluno.

Funcionamento do Conselho de Curso e conhecimento de suas deliberacdes.

Cumprimento dos horarios das atividades, das cargas horarias das disciplinas
durante o periodo letivo e organizacédo dos eventos e atividades durante o curso.

Preparacéo pedagogica oferecida aos professores por meio do Programa de
Aperfeigoamento Pedagdgico.

Apoio oferecido aos professores para a sua produgao cientifica, publicagdes e
participacdo em eventos cientificos.

Adequacao do perfil profissional previsto no projeto pedagégico do Curso

Adequacao da avaliacao institucional para a verificacdo de habilidades e
competéncias previstas no projeto pedagdgico do Curso

Adequacao da bibliografia basica e complementar prevista para os objetivos das
disciplinas que ministra.

Pertinéncia dos objetivos do Curso com a missdo das FITL

Adequacao da oferta de bolsas para as atividades de iniciag&o cientifica e
monitoria para o Curso.

Adequacao da matriz curricular do Curso e dos contetidos programaticos, para a
formacao do perfil profissional.
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